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A PALAVRA DO PRESIDENTE

etomando observacaies feitas neste espaco, ha algu-

mas edigdes, vejo-me no dever de reiterar, especial-

mente aos associados, gue o custo com a confecgdo
deste periodico ndo nos permite utiliza-lo para elogios, baju-
lagdes ou homenagens personalistas; antes, devemos ter o
cuidado de priorizar em poucas linhas o pensamento do gru-
po de Auditores Fiscais Tributdarios da Prefeitura Municipal
de Campinas, que, sabemos, ndo é, e nunca foi, undanime.

Nessa linha, ¢ forgoso destacar o comportamento histo-
rice da Camara de Vereadores de Campinas ao aprovar o
projeto do Vereador Luis Yabiku, relativamente a estrutura
de cargos de chefia e de langamentos tributdrios na Secreta-
ria Municipal de Finangas. Especialista na drea, este verea-
dor, além de outros que deixamos de nomear, soube conven-
cer o plendario, ndo apenas da importancia, mas, também, da
necessidade de se colocar Campinas no triltho da moderniza-
¢do tributaria e das modificacdes de nivel constitucional gue
estdo em andamento no Pais. A principal delas é a Lei Orga-
nica do Fisco e a instituigdo pelas leis locais das chamadas
carreiras de estado. A aprovagdo do projeto foi destague na
imprensa, notadamente da chamada “fofoca politica”, sem-
pre lida com reservas pelos mais hicidos. A sequéncia da tra-
mitagdo do projeto na Camara e a resistencia a publicagdo
da Lei integram o outro lado da atividade politica, gue deve
ser respeitada. Ndo nos cabe subestimar o poder do chama-
do rolo compressor, por mais acintoso e vergonhoso gque
sefa. O que chama a atengdo é o fato de inexistir, por parte dua
Administracdo, uma reflexdo critica necessdria sobre o por-
qué dessa proposta de modificagdo da Lei Organica, que
pode influir em maior ou menor grau na Administragdo Tri-
butdaria, no gerenciamento e no incremento da arrecadagdo

Sfutura.

Testemunhamos a pequenez de pensamento de alguns
alarmistas e “aloprados”, antevendo prejuizo ao erdrio,
com o cancelamento de lancamentos pretéritos, que, sabe-
mos, nio pode acontecer.

Ao contrario dos que lutam por interesses pessoais, ime-
diatistas e mesquinhos, a leitura gue deve ser feita em face de
um projeto dessa grandeza é a do fortalecimento da institui-
¢do Fiscalizagdo Tributaria, como apéndice principal da
estrutura da Administracdo Tributaria, centrada na Secreta-
ria Municipal de Finangas. Isso porque os dispositivos cons-
titucionais e infraconstitucionais gue regem nossa atividade
equivalem a um sistema de pesos e contrapesos que resulta
no poder e no dever de proceder o langamento tributdario.
Esse poder de langar tem peso muito inferior ao dever, pois
este € vinculado d lei e ndo pode estar vulneravel as vontades
discricionarias individuais e pessoais dagueles que aceita-
ram a missdao de governar a cidade ou gerenciar a Fazendu
Publica.

Fica clare, entdo, gue um projeto dessa magnitude é ape-
nas o inicio de um processo necessdario de mudangas estrutu-
rais que defendemos ha tempos.

Enguanto a cipula da Administragdo Municipal, secun-
dada pelas pastas da Secretaria Municipal de Negocios Juri-
dicos e da Secretaria Municipal de Finangas, ignoram os
efeitos do projeto engavetado e se debatem em torno de ques-
tivnculas, listamos alguns quesitos dignos de registro:

Onde estdo os projetos de metas de arvecadagdo? Apenas

no orgamento biliondario? Acreditamos que a Secretaria
Municipal de Finangas se engana mais uma vez ao estimar
receitas com base nos palpites do segundo escalio. Relati-
vamente as receitas tributdrias proprias e as transferéncias
do ICMS, a estimativa ndo deveria ser menor? Ou por que
ndo maior? Pode ser uma ou outra coisa, desde que justifi-
cada com base em dados consistentes, o que sabemos, ndo
ocorrvel, pois inexiste o chamado planejamento estratégico
que permitiria, ao menos, antecipar com mais precisdo o
médio prazo pela andlise conjuntural da economia.

Alertamos e guestionamos os custos, os efeitos, o geren-
ciamento e as repactuagoes decorrentes do ISSON digital,
bem como a instituicdo ndo muito criteriosa da Nota Fiscal
Eletréonica. Alguns ervos graves foram e estdo sendo cometi-
dos na implementagdo dos sistemas de informagdo. Ndo se
vé a possibilidade de vesultados efetivos no incremento da
arrecadacdo fitura, nem o combate pleno a sonegagdo pois
sequer foram propostas metas consistentes, especialmente a
necessidade de reprojetar novos processos de trabalho.
Entretanto, julgamos gue o mais grave foi a insensatez, cla-
ramente prejudicial a nossa rotina de trabalho, logoe, ao erd-
rio, de ndo permitiv aos Auditores Fiscais Tributdarios Muni-
cipais o acesso pleno as informagoes dos sistemas de infor-
mdatica, tais como as relativas @ DMS, nas tarefas de fiscali-
zagdo. Nido se trata de mera constatacdo, mas sim de deniin-
cia gue revela ou ma-fé ou ignordncia dos mais comezinhos
principios gerenciais que devem estar presentes na adminis-
tragdo prblica.

Se nossa Associagdo se deu ao trabalho de apresentar a
Administragdo farta legislagdo comparada com o que é feito
em outras grandes cidades e capitais a respeito da politica
de metas e estimulos, levadas a efeito, exclusivamente, na
drea fiscal, caberia, no minimeo, a nossa Administragdo Tri-
butaria fazer o mesmo, exibindo, ao menos, um pouco de
transparéncia.

Destacamos que o mandato desta Diretoria, que se
encerra em 31 de dezembro de 2009, relativamente a Admi-
nistracdo Tributdaria, sentiu-se marcado por isso, ou seja,
pelo desrespeito a categoria, pela falta de didlogo, pelo nio-
atendimento das nossas reivindicagoes e, principalmente,
por uma espécie, ora ostensiva, ora velada, de perseguicdo
pessoal, em varios niveis. Ndo € isso que esperamos para a
gestdo do equilibrado colega e amigo José Antonio de Mora-
es Neto, que assume, a partir de 1°de janeiro de 2010, a pre-
sidéncia de nossa Associagdo. Sua missdo é dificil: unir a
categoria, por na cabeca de muitos que o didlogo e o respei-
to aos Auditores, bem como a reflexdo em torno de nossas
reivindicagoes e nossos direitos integram uma esfera maior
de comprometimento em gue o maior objetivo é ajudar Cam-
pinas naguilo que é nossa principal ebrigagdo, ou seja, com-
bater a sonegagdo, melthorar a arrecadacdo, demonstrar e
Justificar no dissidio salarial a todos os colegas servidores
da PMC as possibilidades em jogo, levando em conta que
Campinas possui um dos maiores PIB no ambito dos munici-
pios brasileiros.

Finalizando, agradego a todos que colaboraram conos-
co nestes dois anos de arduas e incansaveis lutas!

AFTM José Moacir Fiorin






















